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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE LAS OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” G\GQQ )
“Aiio de Ia Consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas -
de Junin y Ayacuchg” '
INVITACION PUBLICA N° 013-2024-RSAC
PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2(:23-GRA/OPDI
I.  SERVICIOS SOLICITADOS
CANTIDAD
CODIGO SERVICIO SOLICITADA ENTREGABLES
SERVICIO DE SEGUIMIENTO,
STECO001 EMISION Y ELABORACION DE 01 05
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
II. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ETAPAS FECHAS
PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA EN PAGINA WEB DE 07/08/2024

LA RSAC

PRESENTACION DE__ PROPUESTA ECONOMICA Y
REQUISITOS, EN SOBRE CERRADO, INDICANDO LA
CANTIDAD DE FOLIOS PRESENTADOS, POR MESA DE | 09/08/2024
PARTES DE LA RSAC

HORARIO ESTRICTO DE 8 AM -12:3( y 1:30 A 3 PM

EVALUACION DE EXPEDIENTES Y PROPUESTAS
ECONOMICAS 12/08/2024

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 12/08/2024

lll. REQUISITOS INDISPENSABLES PARA SER ADMITIDO COMO
COTIZACION VALIDA

- Solicitud de postulacion

- Solicitud de Cotizacién

- Declaracién jurada de propuesta econdmica

- Declaracion jurada para compras o servicios iguales o inferiores a 8uit

- Registro Nacional De Proveedores RNP

- Ficha RUC (el proveedor tendra que dedicarse al rubro de la contratacion)
- Documentos solicitados por el area usuaria

- Adjuntar cv documentado, que acredit2 Gnicamente el perfil requerido

stlan 7% fvgzc l:}gez
ESPONSABLE DEL SUB P) DI ADQUIEI ES
RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anonimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https://redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° (13-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GF A/OPDI

SOLICITUD DE POSTULACION

Sefior
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA
Atencion: Sub Proceso de Adquisiciores

e En el caso de persona Natural

| ¢ T N TP
Identificado (@) con DNI ................................. , domiciliadoen .........................
........................................................... ,CONRUCN® ...
Telf....................
e En el caso de persona juridica

RAzZON SOCIAL: ...
Representado: ......................cooooiiiicc . ,RUC NS
Con poderes iNSCritdS €N & ... cTelf o

Me presento y solicito ser considerado en el Proceso de Contratacion de
Locacion de Servicios, para €l Servicio ........ ..o

y acepto términos de referencia del mismo.

Para tal efecto adjunto los documentos solicitados:

----------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------

Firma L e e et ——eenn
NroO RUC e vveerane e e

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anonimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https://redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° 013-2024-RSAC
PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

DIRECTIVA 002-2023-GRA/OPDI

SOLICITUD DE COTIZACION

Sefores RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA RUC : 20454157592
Direccion AV. INDEPENDENCIA #600 ~ INTERIOR 424
Teléfono 054-200823
Nro. Req. Fecha :
Concepto : Documento :
UNIDAD
R%%"Jé%‘,\: A MEDIDA DESCRIPCION
01 SERVICIO SERVICIO DE SEGUIMIENTO, EMISION Y ELABORACION DE

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS (05 ENTREGABLES)

CONDICIONES DE SERVICIO:

- Forma de pago (contado o crédito):
- Tipo de Moneda (tipo de cambio):
- Validez de la cotizacién (duracién de la oferta):_

- REMITIR JUNTO A LA PRESENTE SOLICITUD DE COTIZACION LA DECLARACION
JURADA DE LA PROPUESTA ECONOMICA Y DECLARACION JURADA PARA
SERVICIOS IGUALES O INFERIORES A 8 UIT, DEBIDAMENTE FIRMADAS Y SELLADAS

NOBLIGATORIO).
‘ Indicar su razén social, domicilio fiscal y numero de RUC:

Atentamente,

En caso de incumplimiento de los plazos, se aplica las sanciones de acuerdo en la directiva N°

002-2023- GRA/OPDI

\J SE DIO LECTURA Y ESTRICTO CUMPLIMIENTO, CASO CONTRARIO LA COTIZACION NO

SERA TOMADA COMC VALIDA

FIRMA Y/O SELLC

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777
Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa
Web institucional: https://redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° (13-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GF A/OPDI

@ﬁ“‘”@g

DECLARACION JURADA DE PROPUESTA ECONOMICA

e En el caso de persona Natural

Yo, ...........
Identificado( )con DNI ................................. domucullado €N
........................................................... , con RUC N

e En el caso de persona juridica
RazON SOCIal: ...
Representado: . , RUC N° .
Con poderes mscntos BN Telf

Presento mi propuesta econdémica por el monto total de S/. .00,
.............................................................................. (SI. .00,
..Soles por cada entregable), por el servicio
de ... RS S ,Codigo ...

La presente propuesta econémica, es de conformidad a lo solicitado en los términos
de Referencia, el pago incluye los impuestos de ley y todo el costo o retencion (de
corresponder), que recaiga en el servicio, no debiendo proceder pagos a cuenta por
servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

Arequipa, ........ de ......... del 20.....
Firmadelpostor: ....ccooieiiiiiiiiiiicvcecceens
Nro DNI B! T VI e TR e RTRE e W A —
Nro RUC I ————— —

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° (113-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GF A/OPDI

DECLARACION JURADA
PARA COMPRAS O SERVICIOS IGUALES O INFERIORES A 8UIT

Sefores. -
SUB PROCESO DE ADQUISICIONES DE LA OFICIMA DE LOGISTICA DE LA RED DE
SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

DENOMINACION DE LA CONTRATACION: .. oo

Presente. -

El SUSCItO, ...oooiiiii i identificado(@) cONn DNEN L
Yy CON AOMICIIO BN ...
y/o Representante Legal de ............ ..o L

DECLARO BAJO JURAMENTO:
I No tener impedimento para contratar con el Estado y lo prescrito por el art. 11 de la Ley
de Contrataciones del Estado N° 30225
1. No haber incurrido y me obligo a no incurrir eri actos de corrupcion, asi como a respetar
el principio de integridad

. Que la informacién en caso sea persona natural o la informacién de la persona juridica que
represento, registrada en el RNP se encuentra actualizada.

V. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General.

V. Conocer, aceptar y someter a las especificaciones técnicas y/o términos de referencia del
objeto de contratacion segun CIUU- SUNAT

VI. Ser responsable de la veracidad de los document s e informacién que presento en el presente

VIl Comprometerme a mantener la oferta presentada en caso de resultar favorecido con la Buena
Pro.

VIl Me comprometo a cumplir con el plazo de ejecucion consignados en la Orden de Compra

ylo servicio que sera notificada al siguiente correo electronico:

Dichos plazos se contaran a partir del dia siguiente de la adjudicacion o tal como indique los términos
de referencia.

Atentamente,

Arequipa, ........de ......... del 20... ..

FIRMA Y/O SELI.O

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -~

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimes, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES ¥ LOS HOMBRES "
srmm—— “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™
ANEXO 001
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

“CONTRATACION DE SERVICIOS PARA SEGUIMIENTO, EMISION Y ELABORACION DE
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS”

1.- AREA USUARIA:

Oficina . Secretaria Técnica
Meta 1 99 Gestion Administrativa.
Cantidad de Recursos : 01

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de locacion para que preste servicio de seguimiento, emision y elaboracion de
documentos administrativos

3.- FINALIDAD PUBLICA

/PESIO/V .
& W AREQy, o
O 2 < Contratar los servicios de una persona natural que preste servicios de seguumlento emision y
E’xﬁelaboramon de documentos administrativos para una adecuada y oportuna emision seguimiento y
13? SECRETARIA s/elaboracion de documentos administrativos PAD en los que estén implicados el personal que labora en
\?;%,g'gﬁ\?@/, la jurisdiccion de la Red de Salud Arequipa Caylloma, con conocimiento de Proceso Administrativos
Disciplinarios.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Aplicar el régimen disciplinario conforme a la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, a los servidores que
hayan incurrido en conductas consideradas faltas pasibles de sancion administrativa disciplinaria, en
tal sentido, por ello se hace necesario la contratacion de un Técnico Administrativo que se encargue de
realizar el seguimiento, emision, elaboraciéon de documentos que sirvan de acciones de investigacion,
asi como proyectos de informes de precalificacion y otros documentos.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:
Objetivo General:

Contratar a una persona natural que preste servicios para seguimiento, emision y elaboracion de
documentos administrativos en PAD de los trabajadores de la RSAC, que conozca el desarrollo del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, con la finalidad de que se desarrolle de manera adecuada
en cuanto a los plazos, fases, garantias, seguimiento, de los procesos via SISGEDO, e impulsar los
mismos.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Meta - 99 Gestion Administrativa

Fuente de Financiamiento : Recursos ordinarios

Especifica de Gasto . 23.29.11 Locacion de servicios realizados por personas naturales.
Rubro 0

Monto total :

Monto por Entregable

www.redperiferica.aqp.gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

AREQUIPA SOMOS TODOS ) N 424
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7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

» Experiencia laboral en el sector salud publico o

privado, minima de dos (02) afios, después de haber
obtenido el titulo y/o grado.

« Experiencia especifica en Procedimiento

Administrativa Disciplinario PAD.

e Sustento documentado completo que acredite la

experiencia general y especifica consignada en la hoja
de vida.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

e Bachiller en Derecho y/ o carreras afines,

Administraciéon, Economia,

e Deseable contar con conocimientos y/o cursos sobre (a

Régimen Disciplinario Y Procedimiento Sancionador

Diplomados y/o cursos

Programas de especializacion,

e Cursos y/o diplomados en temas referidos a la Potestad

Disciplinaria y el Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley del Servicio Civil N° Ley 30057

Conocimientos para el
puesto y/o cargo

¢ Manejo de ofimatica: Microsoft, Word, Excel, Power
Point, Internet nivel Basico. (indispensable).

e No estar inmerso en procesos Administrativos
disciplinarios (PAD) y no haber sido demandado por
materias que afecten los derechos del Estado,

Competencias

Orientacion a resultados.

Preocupacion por orden, calidad y precision.

Trabajo en equipo y cooperacién al nivel deseado.
Facilidad para comunicarse.

Creatividad e iniciativa.

Capacidad organizativa y analitica.

Tolerancia al trabajo bajo presion.

Sensibilidad sobre la problematica de los servidores, al
incumplimiento de deberes, principios o prohibiciones
que imponga el ejercicio de su funcion publica.

« Etica y valores: solidaridad y honradez.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente

No tener impedimento para ejercer la profesion y
contratar con el Estado

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
FUENTE
ACTIVIDADES ler 2do 3er 4to Sto. TOTAL DE
producto producto producto producto producto VERIFICA
CION

Elaboracion, emision de
documentos, sobre

procesos Administrativos 20
disciplinarios, del

20 20 20 registro

www rezgperifenpava%g%ob ipe
S

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnimos, bloque E N° 600 interior
N° 424




A D
e L oy

3 O
o %

4 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES ™
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

CURTLRNG 6193 36 B, (R 2L

personal involucrado en
hechos de denuncias de
la RSAC

Formulacién de escritos,
oficios y otros escritos
que se requiera para
recabar informacion, 20 20 20 20 20 100 | Cargos
relacionado a las
denuncias.

Llevar un registro
actualizado, de los
escritos, expedientes
realizar el seguimiento 1 1 1 1 1 5 registro
de las denuncias
ingresadas y resueltas
Realizar seguimiento y
brindar apoyo a las
autoridades del PAD, con 15 15 15 15 15 75 Cargo
la elaboracion de
documentos

Apoyo a las autoridades
del PAD, Organo

Instructor y Organo.
ZERESION, Sancionador, elaporar y
iR, 5, | proyectar resoluciones, 5 5 5 5 5 25 | cargos
Wz o2 | notificaciones y realizar
7 | el sequimiento de los
B Stchen, & 9, MISMOS
N Z?N"C/‘ 527 | Contestar documentos
SLIONZZ | de Congreso, Contraloria Cargos
consejeros, Micro Redes, de
Gobierno Regional y 10 10 10 10 10 50 | docume
otras areas ntos.
PRODUCTO A ENTREGAR
POR MES X PERSONA 71 71 71 71 71 355

9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
El servicio contratado debera generar y entregar los siguientes entregables:
Primer Entregable
- Informe técnico de la ejecucion de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas

durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato hasta los
veinte y cinco (25) dias calendarios de ejecucion del servicio.

Segundo Entregable
- Informe técnico de la ejecucion de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas
durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato hasta

los cincuenta y tres (53) dias calendarios de ejecucién del servicio.

Tercer entregable

www.redperiferica.agp.gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnimos, bloque E N° 600 interior

AREQUIPA SOMOS TODOS Ne 424
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- Informe técnico de la ejecucién de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas
durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato hasta
los setenta y ocho (78) dias calendarios de ejecucion del servicio.

Cuarto entregable

- Informe técnico de la ejecucion de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas
durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato hasta
los ciento y seis (106) dias calendarios de ejecucion del servicio.

Quinto entregable

- Informe técnico de la ejecucion de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas
durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacién del contrato hasta
los ciento treinta y cuatro (134) dias calendarios de ejecucion del servicio.

Deberén presentar sus entregables con los siguientes documentos:
- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades (primer-quinto entregable)
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

e Cddigo dg cuenta Interbancaria (CCl), debidamente? firmada por el locador.
N AREQ&/g:;';\'\ - Constancia de Suspensién de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso)
RO & 7 ‘}}\
g _ﬁ‘l os Entregables deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado
EORE &£ /,.el plazo de ejecucion del servicio, de acuerdo al siguiente detalle:
CN, f,y\' &
Loow S
ENTREGABLES CONTENIDO
Hasta los veinte y cinco (25) dias calendario de ejecucion del
Primer Entregable servicio. Detallar contenido a presentar de acuerdo a las

actividades a desarrollar punto 8.

Hasta los cincuenta y tres (53) dias calendario de ejecucion del
Segundo Entregable servicio.

Detallar contenido a presentar de acuerdo a las actividades a
desarrollar punto 8.

Hasta los setenta y ocho (78) dias calendario de ejecucion del
Tercer Entregable servicio.

Detallar contenido a presentar de acuerdo a las actividades a
desarrollar punto 8.

Hasta los ciento y seis (108) dias calendario de ejecucion del
Cuarto entregable servicio.

Detallar contenido a presentar de acuerdo a las actividades a
desarrollar punto 8.

Hasta los ciento treinta y cuatro (134) dias calendario de ejecucion
Quinto entregable del servicio.

Detallar contenido a presentar de acuerdo a las actividades a
desarrollar punto 8.

10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

10.1. LUGAR DEL SERVICIO:
Prestara sus servicios en la oficina de Secretaria Técnica, sede principal en la Red Arequipa
Caylloma, en la modalidad de locacion de servicios.

10.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

www.redperiferica.agp.gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnimos. bloque £ N° 600 interior
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El servicio sera contabilizado de acuerdo al cuadro siguiente de los entregables, desde el dia

siguiente de suscrito el Contrato:

ENTREGABLES

PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable

Hasta los 25 dias calendario, contabilizados desde el primer dia
habil siguiente de suscrito el contrato

Segundo Entregable

Hasta los 53 dias calendario, contabilizados desde el primer dia
habil siguiente de suscrito el contrato

Tercer Entregable

~ Cuarto entregable

~ | habil siguiente de suscrito el contrato

Hasta los 78 dias calendario, contabilizados desde el primer dia

Hasta los 106 dias calendario, contabilizados desde el primer dia
habil siguiente de suscrito el contrato

Quinto entregable

Hasta los 134 dias calendario, contabilizados desde el primer dia

habil siguiente de suscrito el contrato

/
11.- FORMA Y/O CONDICIONES DE PAGO:

El pago se realizara luego de ejecutada la prestacion y otorgada la conformidad, de acuerdo con el

siguiente detalle:

N° de Entregables Monto que cancelar

(S/.)

Primer entregable

Segundo entregable

Tercer entregable

Cuarto entregable

Quinto entregable

El pago se realizara por cada ENTREGABLE presentado y aprobado por el responsable de la oficina
de Secretaria Técnica, Locacion de servicios realizados por personas naturales de la Red de Salud
Arequipa Caylloma).

El pago incluiré los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en
el servicio, no debiendo nroceder pagos a cuenta por servidos no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera otorgada por el responsable de la oficina de secretaria técnica,
en un plazo maximo de Tres (03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo
de la prestacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15)
dias calendario, siguientes a la conformidad

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la
Entidad le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se
aplica y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto total/pab&igpdrerterica.agp gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
N° 424

Penalidad Diaria =

AREQUIPA SOMOS TODOS
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Donde:

F x dias total/parcial

F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla
completamente la prestacién a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto
del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir
el monto maximo de penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.
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OPIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
CORERENCH, BAGIONAMIDE SALUS, |
RED DE SAL EQUAPA CAYLL
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AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
N° 424
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